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D. Angel Luis Ortiz Gonzélez

C/Alcala, 38-40

28014 MADRID

ASUNTO: DENUNCIA DE LA PRECARIEDAD DEL PERIODO DE PRACTICAS EN PRISIONES.

En los proximos dias comenzaran las précticas del nuevo personal que ha superado el proceso selectivo
del Cuerpo de Ayudantes de IIPP, y desde CCOO queremos trasladarle nuestra denuncia y preocupacién
por cdmo vienen desarrollandose en la Gitima década las practicas en el dmbito laboral penitenciario.

El periodo de practicas es uno de los momentos mas importantes para conocer la realidad profesional del
trabajo en prisiones, para aprender a intervenir con las personas privadas de libertad y disminuir los ries-
gos laborales a los que estaras expuesto durante toda la vida laboral, si trabajas en contacto directo con la
poblacidn reclusa. Sin embargo la realidad es la siguiente:

1. El personal de practicas es destinado a los centros con mayor déficit estructural, y no rota de
puesto durante el extenso periodo de practicas, lo cual es una absoluta irresponsabilidad en la
gestion de éste servicio publico, porgue se le priva a este personal de adquirir las habilidades y
competencias necesarias para desarrollar el trabajo penitenciario. La Institucidn no transmite la
vision integral y multidisciplinar que implica {a ejecucién de condenas.

Nadie que quiera pasarse su vida laboral en una oficina y realizar tareas administrativas, se hace
funcionario/a de prisiones. Y a} revés, para aprender tareas burocraticas no son necesarios perfo-
dos tan largos de 18 meses, como tenemaos,

2. El personal de practicas, en muchos casos, desempefia puestos estructurales sin tutor y sin el
acompainamiento del personal funcionario de carrera, que exigen un periodo formativo, e inclu-
so realizan funciones que no les corresponden a su Cuerpo funcionarial, como las del A2, en aque-
llos centros gue tienen vacantes las plazas de promocion.,

3. Superados los 18 meses del periodo de practicas obligatorio, que establecen las convocatorias de
ingreso al Cuerpo de Ayudantes, la Administracion les reconoce APTO pero no se les comunica,
formalmente, manteniéndoles en la situacion de practicas muchos meses mas, e incluso afios,
hasta que convoca y resuelve el concurso de traslados, sin que se les reconozca los efectos admi-
nistrativos (consolidacion de trienios por ejemplo) ni econédmicos (cobro de la productividad liga-
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da al absentismo y eficiencia del servicio publico) con cardcter retroactivo al plazo legal en el que
superaron las practicas.

No podemos obviar que los plazos establecidos en las convocatorias obligan a la Administracién.
Sin embargo IIPP los viene incumpliendo sistematicamente. El personal en practicas no es respon-
sable de la mala gestion, y por ello no debe sufrir las consecuencias.

4. La Inspeccién Penitenciaria deberfa hacer un andlisis de la situacién tan precaria, realizar su fun-
cion fiscalizadora y de control de forma objetiva e imparcial, promoviendo la prevencién de irre-
gularidades y anomalias administrativas por las graves consecuencias que tiene para la seguridad
de los centros, y para la integridad fisica y mental del personal funcionario penitenciario.

Para CCOO, una de las causas de la percepcién de inseguridad laboral y estrés que manifiesta el co-
lectivo penitenciario, con menos antigiiedad en la Institucién, es el grave deterioro que han sufrido
las practicas en lIPP en la dltima década.

Tampoco podemos olvidar la gran responsabilidad que Instituciones Penitenciarias ha cargado so-
bre el personal de practicas de abrir y poner en marcha centros penitenciarios nuevos, que a los
pocos meses se convirtieron en el destino de cumplimiento de internos peligrosos y conflictos para
aliviar la carga de penosidad de centros con peores infraestructuras. Asi ocurrié en el afio 2011 con
Murcia Il y Las Palmas Il.

Toda esta situacion redunda en la pérdida de profesionalidad, genera un problema de seguridad en
los centros, multiplica los riesgos laborales y afectos negativamente a la calidad en la prestacién
del servicio publico penitenciario.

5. las retribuciones del personal de pricticas de IIPP durante el curso selectivo centralizado en Ma-
drid son las mas bajas del Ministerio del Interior, pagéndose dnicamente las retribuciones bésicas,
que no superan los 900 euros mensuales, para sufragar el alojamiento, manutencién, desplaza-
mientos etc.

Por eso, es urgente que se aborden los cambios necesarios para acabar con la precariedad laboral del per-
sonal en practicas, desarrollar una verdadera capacitacién profesional en el personal de nuevo ingreso vy
reponer sus derechos laborales,

En Madrid, a 20 de mayo de 2019.
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