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REGLAMENTO Y HORARIO

IV CONGRESO SECTOR DE LA ADMINISTRACION DEL
ESTADO

1.- Introduccion

De conformidad a las Normas del 13 Congreso Confederal y del 5 Congreso Federal,
aprobadas en las reuniones del Consejo Confederal del 28 de mayo de 2024 y del Consejo
Federal del 5 de septiembre de 2024, se acuerda el presente Reglamento para el IV
Congreso del SAE Estatal.

En lo no previsto en este Reglamento se estara a lo dispuesto en las Normas del 132
Congreso Confederal.

2.- Convocatoria del Congreso y acreditaciones.

El 1V Congreso del SAE de CCOO esta conformado por 12 delegadas y delegados natos,
en representacion de la comisidon ejecutiva saliente, y por las 113 personas elegidas como
delegadas en los Congresos y Asambleas Congresuales de nivel | y Il de la FSC de CCOO.
Se celebrara los dias 23 y 24 de abril de 2025, comenzando a las 17:00 horas del dia 23,
en la Sala SALON Polivalente del Hotel “Chamartin One” de Madrid.

De acuerdo con lo dispuesto en la disposicion quinta de las Normas Congresuales, las
personas elegidas delegadas para asistir al congreso seran debidamente convocadas. La
convocatoria se cursara por correo electronico con acuse de recibo, al menos cinco dias
habiles antes de la fecha sefialada para la celebracion del congreso.

Las personas delegadas convocadas en el plazo establecido por las Normas Congresuales

Confederales deberan acreditarse personalmente mediante documento identificativo ante

la comisidn técnica, que las grabaran en la webapp de participacion congresual

https://appcongresos.ccoo.es.

Las personas delegadas convocadas podran renunciar a asistir al mismo con una
antelacion de al menos un dia habil a la fecha fijada para su celebracién. La renuncia debe
remitirse al correo electronico sae@fsc.ccoo.es

Sélo se convocara a sus correspondientes suplentes si consta la renuncia expresa de

manera previa en dicho plazo establecido.

3.- Orden del dia.

El 1V Congreso del SAE Estatal, tendra el siguiente orden del dia:
1°) Informe de la Comision Ejecutiva saliente

2°) Presentacion, debate y enmiendas de documentos congresuales de la CS de CCOO
(Ponencia y Estatutos)

3°) Presentacion, debate y enmiendas de documentos congresuales de la Federacion de
Servicios a la Ciudadania de CCOO (Ponencia y Estatutos)

4°) Eleccion de la delegacion del SAE al V Congreso de la FSC-CCOO
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5°) Eleccion del érgano de direccidon del SAE Estatal (Secretaria General y Comision Ejecutiva).

4.- Reglamento
a) Mesa Presidencial

El Congreso esta presidido por una Mesa Presidencial conformada por cinco personas con
arreglo a los siguientes criterios:

e Tres personas una por cada una de la delegacién mas grande.
e Dos 2 personas a propuesta de la Comision Ejecutiva.

En la conformacion de la Mesa se procurara que su composicidon sea paritaria.

Al inicio del Congreso la Secretaria de Organizaciéon saliente llamara a las personas que
compongan la Mesa Presidencial para que suban al escenario y ocupen sus puestos.

Desde ese momento, la Comision Ejecutiva saliente cesa en sus funciones y los miembros
natos del Congreso pasan a formar parte de sus respectivas delegaciones.

La direccion del sindicato la asume la Mesa Presidencial durante la celebracién de
Congreso, finalizando su mandato con la proclamacién de la nueva direccion elegida en el
Congreso.

Tendra la funcion de dirigir y moderar los debates, en su caso, leer las propuestas de
resolucion, establecer los tiempos para las distintas intervenciones, recibir y acusar recibo
de las candidaturas y de todo tipo de documentos que le sean presentados y comunicar las
subsanaciones que se deban realizar y dirigir todas las votaciones que se produzcan. De
entre sus componentes se elegira presidente o presidenta y secretario o secretaria. El
presidente o presidenta ejercera como portavoz. Durante el desarrollo del Congreso la
Mesa intervendra cada vez que sea necesario, tanto para llamar a la constitucion de las
diferentes Comisiones de trabajo, como para la presentacion de los resultados de dichas
Comisiones ante el plenario, asi como para la proclamacién de los resultados de las
votaciones que se vayan produciendo.

b) Comisién Técnica
Compuesta por 8 personas designadas por la Comision Ejecutiva saliente. No podran

formar parte de la misma ni personas delegadas ni candidatas y tendra las funciones
previstas en las Normas Congresuales, siendo las siguientes:

- La organizacion interna del Congreso, contando para ello con las actas de las
asambleas y/o congresos de segundo nivel facilitadas por la Comisién Ejecutiva.

- Coordinar las comisiones del Congreso con la mesa y prestar la asistencia técnica
necesaria para el desarrollo de sus funciones.

- Verificar la identidad de las personas delegadas convocadas y acreditarlas en el
modulo de gestidn de congresos. Posteriormente levantara acta de estas actuaciones,
haciendo constar el nimero de personas convocadas y las efectivamente acreditadas,



servicios a la ciudadania

administracion general del estado
desagregadas por cada uno de los sexos, que sera entregada a la mesa junto con la
correspondiente documentacion.

- Verificar que las candidaturas presentadas por los delegados y delegadas cumplen
los requisitos establecidos en el articulo 11 de los Estatutos Confederales y en las
Normas Congresuales.

- Para el caso de que alguna de las candidaturas presentadas contuviera errores
susceptibles de ser subsanados (falta de requisitos no establecidos expresamente en
el art. 11 de los Estatutos Confederales) la comision comunicara a la mesa los errores
detectados para que habilite un plazo a la persona que conste como presentadora de
la candidatura para su subsanacion.

- Comunicar a la mesa los resultados de las votaciones.

- Preparar, de acuerdo con la presidencia, los turnos de palabras de las personas
invitadas.

- Proveer, de acuerdo con la presidencia, los medios para la confeccion de las actas de
las sesiones del congreso.

- Y cuantas funciones le encargue la presidencia del congreso, de la que dependera,
hasta la eleccion de una nueva direccion.

c¢) Comision de Resoluciones

Se constituira en tiempo y forma y estara compuesta por cinco personas, las cuales seran
designadas dos por la delegacién mayor, otra por la delegacion menor y dos a propuesta
de la Ejecutiva. Se procurara que su composicion sea paritaria.

Cualquier delegacion o persona delegada podra presentar una resolucién si viene
refrendada por el 10 por 100% de las personas delegadas acreditadas ante el Congreso,
sometiéndose al pleno para su votacidon aquellas que obtengan el voto favorable de la
mayoria de la comision de resoluciones.

d) Comision Electoral

Compuesta por tres-personas de las delegaciones de mayor afiliacion, tres-personas por
las delegaciones de menor afiliacion y cuatro personas designadas a propuesta de la
Comision Ejecutiva saliente.

Su funcion sera la de proponer al pleno del Congreso el numero de personas que
integrara el érgano de direccion del SAE Estatal, asi como los criterios de composiciéon de
la Asamblea Sectorial.

Igualmente, en el supuesto de que se presentasen diversas candidaturas, le correspondera
trabajar en la direccion de proponer candidaturas unicas. Se procurara que su composicion
sea paritaria.
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e) Requisitos para la presentacion de candidaturas

Las candidaturas deben cumplir los requisitos establecidos en el articulo 11 de los
Estatutos Confederales y en las Normas Congresuales, empleando el modelo de las
Normas Congresuales, con todos los datos cumplimentados, sefialando el orden de las
personas candidatas y firmada por cada una de ellas como aceptacion expresa.

En el supuesto de que las personas candidatas se encontraran acreditadas en el congreso
no es necesario aportar la fotocopia del documento de identificacion.

Todas las candidaturas contaran ineludiblemente con al menos el 10% de los avales de las
personas acreditadas en el congreso. Dichos avales se entregaran a la mesa junto con las
candidaturas.

En las candidaturas para las delegaciones a los congresos superiores, se deberan
elegir, como minimo, un 20% de personas delegadas suplentes, que sélo sustituiran a las
titulares previa renuncia por escrito firmado, explicando las razones de su no asistencia.
Los documentos de renuncia del titular deberan ser entregados a la secretaria de
organizacion del ambito que convoca el congreso, con una antelacion de al menos un dia a
la fecha fijada para su celebracion.

5.- Desarrollo del Congreso

El numero de asistentes al Congreso sera el registrado en el momento de finalizacién del
plazo de acreditaciones, extremo que vendra recogido en el Acta de la Comision Técnica.
Tanto las personas que forman parte de la Mesa Presidencial como aquellas que
conformen las comisiones de Resoluciones y Electoral deben ser delegadas al Congreso y
haberse acreditado en tiempo y forma.

Las votaciones se realizaran mediante la webapp de participacion congresual, incluidas las
votaciones a las candidaturas, asegurando el sufragio libre y secreto de cada delegado y
delegada.

a) Debate del informe de la comisién ejecutiva saliente

Comenzara con la intervencion de la Secretaria General saliente presentando el informe.

El debate del mismo se ordenara por delegaciones territoriales, repartiéndose el tiempo de
forma proporcional al tamafio de las mismas. Intervendran las delegaciones en orden de
menor a mayor.

Para organizar el debate cada delegacion elegira una persona que ejerza como portavoz.
En caso de tener en la misma delegacion mayoria y minoria, el tiempo se repartira
proporcionalmente interviniendo en primer lugar el portavoz de la minoria.

La Mesa nombrara a un componente de la misma para que ejerza como moderador, dando
la palabra y controlando el tiempo de cada intervencion. Se anexara al acta del Congreso
el detalle de las personas que han intervenido y el tiempo utilizado por cada una de ellas.

Posteriormente, la Secretaria General saliente intervendra en el turno de respuesta.
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b) Debate y votacion de documentos (estatutos y ponencias)

La presidencia de la asamblea expondra los textos a debate, separadamente, indicando las
enmiendas presentadas en las asambleas de nivel Il del ambito, estableciendo los tiempos
de intervencion para la defensa de las mismas, y las sometera a votacion.

El debate se organizara de la siguiente forma:
Ponencia FSC de CCOO

Estatutos FSC de CCOO

Ponencia CS CCOO

Estatutos CS CCOO

PO~

Se iniciara cada apartado de los detallados con el debate de enmiendas y votacion de
todas aquellas que no sean asumidas o transaccionadas y finalizara con la votacién de
cada uno de los documentos con las enmiendas aceptadas.

Las enmiendas se aprobaran por mayoria simple. Se enviaran a las organizaciones
inmediatamente superiores todas aquellas propuestas que obtengan mayoria, asi como las
minoritarias que obtengan al menos el 20 por 100 de los votos de las personas afiliadas
acreditadas.

c) Debate de resoluciones

Una vez leida el acta de la comisién de resoluciones, se facilitara tempo, en funcion del
numero de resoluciones presentadas, a las personas que las presenten para que las
defiendan. Se votaran a mano alzada.

d) Fase electiva

Se realizaran tres votaciones:

= eleccion de la delegacién del SAE al V Congreso de FSC;
= eleccion de la Comisién Ejecutiva;

= eleccion de la Secretaria General.

Al término del plazo de presentacion de candidaturas, una vez verificadas por la Comision
Técnica, y si se presentara mas de una candidatura, podra realizarse una intervencion en
defensa de cada una de ellas. Si se presentara una unica candidatura, también se podra
realizar una intervencion de defensa, pero de un tiempo menor al previsto para la
realizacion de varias intervenciones.

Finalizadas las posibles intervenciones, la Presidencia, y habiéndose dado el tiempo
suficiente para que la Comisidon Técnica introduzca las candidaturas en la app de
participacion congresual, sometera a votacion las diferentes candidaturas.

Posteriormente se realizara el escrutinio por las personas de la Comision Técnica.

Una vez finalizada la votacion y realizado el recuento, la Presidencia informara al Plenario
de los resultados. Realizara un llamamiento para que la nueva Comisién Ejecutiva suba al
escenario y dara la palabra a la persona que haya resultado elegida para la Secretaria
General del SAE estatal.
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Anexo 1

Tiempo de intervencion por delegaciones
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HORARIO

Dia 23 de abril:

Sesion de tarde

16:00 Apertura del plazo de acreditaciones
17:00 Presentacion del Reglamento y horario.

17:10 Conformacion de la Mesa Presidencial conforme a las normas del IV Congreso SAE.
De entre sus miembros se elegira la Presidencia y la Secretaria. En ese momento, la
Comision Ejecutiva cesa en sus funciones, asumiendo la Mesa del Congreso la direccion

del SAE de CCOO.

17:15 La Presidencia informara al Plenario del Congreso de la composicién de la Comision
Técnica, la Comision de Resoluciones y la Comisién Electoral, conforme a lo recogido en el
Reglamento del IV Congreso SAE.

17.15 Intervencion de los representantes de la FSC y otras autoridades

17:45 Presentacion del Informe balance

17:55 Reunion de las delegaciones para establecer posiciones respecto al informe

18:20 Reunién de la Comision Electoral

18:30 Intervenciones de las Delegaciones. El tiempo de intervencién de las distintas
delegaciones sera el que corresponda en relacion al numero de delegados y delegadas
conforme a lo establecido en el Anexo |I.

18:45 Propuesta al Plenario de la Comisién Electoral del n° de componentes de la CE.
Votacion

19:00 Fin de plazo acreditaciones.

19:00 Se inicia el plazo de presentaciéon de candidaturas ante la Mesa Electoral y numero de
miembros a la CE. Corresponde ala Comisién Técnica verificar que las candidaturas
presentadas cumplen con los requisitos establecidos en los Estatutos y las Normas Congresuales.

19:45 Respuesta a las intervenciones y votacion del informe
20:00 Finalizacion del plazo de presentacion de candidaturas
20:00 Finalizacion de la sesion de tarde

Dia 24 de abril:

Sesion de manana

09:00 Comienzo del Plenario.
Reunion en Plenario del Congreso. La Presidencia informa del numero de personas
convocadas, las efectivamente acreditadas, la desagregacion de éstas por sexo,
segun los datos recogidos en el acta de la Comision Técnica del Congreso. De
acuerdo a los porcentajes establecidos en normas congresuales y estatutos se fijan los
requisitos para la presentacion de candidaturas o resoluciones, asi como otras
actuaciones que exijan un minimo de apoyos.
Reunion de la Comision Electoral para establecer la propuesta al
Plenario respecto al numero de componentes de la Asamblea Sectorial a elegir.

09:10. Votacion

La Presidencia anuncia el inicio del plazo de presentacion resoluciones, ante la Mesa
Presidencial.
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e Presentacion, debate y enmiendas de documentos congresuales de la FSC-CCOO
(Ponencia y Estatutos)

Las enmiendas se aprobaran por mayoria simple. Se enviaran a las organizaciones
inmediatamente superiores todas aquellas propuestas que obtengan mayoria, asi
como las minoritarias que obtengan al menos el 20 por 100% de los votos de las
personas afiliadas acreditadas.

La presidencia del Congreso expondra los textos a debate, separadamente, indicando
las enmiendas mayoritarias o minoritarias aprobadas en las asambleas o congresos
de nivel Il del ambito, o nivel | en su caso. estableciendo los tiempos de intervencion
para la defensa de las mismas, y las sometera a votacién al pleno del congreso a
favor, en contra y abstenciones.

09:15 Se somete a votacion ante el plenario Lectura del acta de la Comision de Resoluciones
09:45 — 11:30 Defensa y votacién de enmiendas

11:00 Finalizacion del plazo de presentacion de Resoluciones

11:15 Reunion de la Comision de Resoluciones

11:30 Defensa de las resoluciones

12:00 Votaciones.

12:30 Presentacion del Informe de la Comision Electoral.
12:40 — 13:00 Defensa de las candidaturas

13:00 Votaciones.
13:30 Proclamacion de resultados. Clausura del Congreso por la secretaria o secretario general.





