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Formulario de presencialidad, ¿quién se equivoca 
de nuevo, la Dirección de la Agencia Tributaria 
(AEAT) o las Delegaciones Especiales? 
Los Servicios Centrales y las Delegaciones Especiales acaban de difundir a su 

personal el aviso de la Subdirección General de Relaciones Laborales de la 

AEAT, sobre cumplimentación de un nuevo formulario de presencialidad a 

través de la Oficina Virtual del Personal (OVP), con las opciones elegibles de, 

un día de teletrabajo semanal o el 20% de la jornada diaria a realizar por las 

tardes, que son las opciones previstas en la Resolución del Director General 

sobre revisión de las medidas a adoptar frente a la COVID-19 en la Agencia 

Estatal de Administración Tributaria ante la evolución sanitaria y el avance de 

la vacunación, a  28 de septiembre de 2021. 

Este formulario debía cumplimentarse inmediatamente, según se indicaba, para evitar problemas con la 

justificación de las incidencias I 31 e I 33 en el cumplimiento horario. 

Y de nuevo las distintas personas responsables de la AEAT parecen existir en realidades paralelas, porque 

la opción del 20% de la jornada ya se denegó en la mayoría de las Delegaciones por la vía de los hechos. 

Con esa premisa se han elaborado en cada Servicio unos "trabajadísimos" -según dicen- cuadrantes de 

presencia de la plantilla que ahora habría que modificar si se permitiera realmente la opción del 

teletrabajo del 20% diario. 

Otro ejemplo más de la grave descoordinación entre la Dirección y Delegaciones Especiales, fruto de la 

precipitación y la ambigüedad con las se están tratando por parte de aquélla cuestiones muy importantes 

relacionadas con la reincorporación al trabajo presencial. 

Nuestra recomendación es que, si es la opción personal deseada, se marque en el formulario la opción 

de teletrabajo al 20% diario, para que cada responsable justifique, en su caso, su negativa, y forzar una 

unificación expresa de criterios, y el reconocimiento de esta opción, -vetada incompresiblemente en 

muchas Delegaciones-, tal como CCOO ya pidió, entre otras cosas, en el escrito presentado al Director 

General de la AEAT el pasado día 14 de octubre. 

Si ya se ha cumplimentado el formulario, saber que se puede dar de baja o anularlo y rellenar uno 

nuevo. 


