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INFORMA

RESOLUCION DE LA DIRECCION DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, POR
LA QUE SE MODIFICA LA ADJUDICACION FINAL DE PLAZAS PROPUESTA POR LA
COMISION PARITARIA DE VIGILANCIA, INTERPRETACION Y ESTUDIO (CPVIE) EN LA
REUNION DE 13 DE FEBRERO DE 2020, RELATIVA A LA CONVOCATORIA PERMANENTE
DE REINGRESOS Y TRASLADOS.

Por Resolucion de 16 de junio de 2020 del Departamento de Recursos Humanos de la Agencia
Estatal de Administracion Tributaria, se aprueba la adjudicacion definitiva de plazas propuesta
por la Comision Paritaria de Vigilancia, Interpretacion y Estudio (CPVIE) en la reunion de 13 de
febrero de 2020, relativa a la convocatoria permanente de reingresos y traslados.

Habiéndose constatado la omision de uno de los trabajadores afectados por la propuesta
efectuada por la CPVIE, asi como la comision de errores en los datos identificativos de dos de
los trabajadores incluidos en la misma, la Direccion del Departamento de Recursos Humanos,
en virtud de las competencias que se le atribuyen por Delegacién en la Resolucion de la
Presidencia de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria de 24 de junio de 1999 (“Boletin
Oficial del Estado” del 9 de julio)

RESUELVE

Primero. Aprobar la inclusién en el apartado A), Traslados art. 23 Convenio Colectivo, de la
Resolucion de 16 de junio de 2020, de D. Valentin HERRERO HERRERO, con destino de
origen en la Administracion de Cornella, con la categoria de Aux. Admon. e Inform. (C.R.) y para
guien se acuerda traslado a la Administracién de Terrassa, con la categoria de Telefonista.

Segundo. Modificar los datos identificativos recogidos en el apartado A), Traslados art. 23
Convenio Colectivo, de la Resolucion de 16 de junio de 2020, de los trabajadores D. Cipriano
ANDRADES CABAS y D. José Miguel ROSANO MARIN, para quienes se acuerda traslado a la
Administracion de Algeciras y Delegacién de Céadiz, respectivamente.

Tercero. Dar publicidad a esta resolucion con las modificaciones incluidas el dia 29 de junio de
2020, en los centros de trabajo que se vean afectados por las mismas, iniciandose el computo
de plazos para la incorporacién al puesto de trabajo adjudicado, el 13 de julio de 2020. El plazo
de incorporacién sera de tres dias habiles si el traslado no implica cambio de residencia del
trabajador, o de un mes si comporta cambio de residencia o se trata de un reingreso.

Contra la presente Resolucion se podra interponer demanda ante el Juzgado de lo Social
competente por razén del territorio, en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente
al de su notificacion, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 69 y siguientes de la Ley
36/2011, de 10 de octubre, Reguladora de la Jurisdiccion Social.

MADRID, LA DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO DE RR.HH, MARTA SOMARRIBA VICTORIA

SR. SUBDIRECTOR GENERAL DE GESTION ADMINISTRATIVA DE PERSONAL Y SR.
SUBIDRECTOR GENERAL DE RELACIONES LABORALES.
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