federacion de servicios a la ciudadania
m administracion general del estado
COMISION PARITARIA Y NEGOCIADORA IV CONVENIO UNICO.

DIEZ MINISTERIOS INCLUIRAN PLAZAS EN LAS CONVOCATORIAS DE
EMPLEO PUBLICO 2021 Y 2022.

26/06/2024

Ayer se celebr6 la reunion mensual de la Comision Paritaria y Negociadora del IV CUAGE, en la
Comisién Paritaria se present6 el nuevo borrador de las bases que regiran las convocatorias de
oferta tanto para promocién interna como turno libre y conforme a los nuevos criterios acordados
que implican por ejemplo, que en el caso del turno libre Unicamente habra fase de oposicién
penalizando las respuestas erréneas. Recordemos que las convocatorias se sucederan durante
el mes de julio y el nUmero de plazas a convocar sera de 2570 puesto para turno libre y 2678
para promocion interna que es la suma de lo recogido en las ofertas de 2021 y 2022. Para el
grupo profesional EO0 seran 256 las plazas a convocar aunque en este caso solo son las
correspondientes al afio 2021 y también se distribuiran entre los diez Ministerios que acumulan la
totalidad de plazas indicadas en turno libre y promocion interna (Cultura, Defensa, Derechos
Sociales y Consumo, Educacién, Hacienda, Politica Territorial, Interior, Transportes y Movilidad,
Inclusion y Migraciones y Transicién Ecolégica).

En contra de la opinién de CCOO la Administracion se reitera en NO incluir plazas bajo la
modalidad de promocion interna correspondientes al anexo Il, este hecho supone un
incumplimiento del Convenio al denegar un derecho a los trabajadores y trabajadoras
pertenecientes a dicho anexo.

En relacion a convocatorias correspondientes al grupo EO del afio 2019, Funcion Publica anuncia
que tras la demora provocada por varias renuncias, estan en disposicion de publicar la resolucién
de adjudicaciéon esta semana y la del aiho 2018 del grupo M1 del Ministerio de Cultura se
llevara a cabo también esta semana o a principios de la semana que viene.

La informacion al respecto de la aplicacion de la jubilacién parcial es nula, no se anuncia fecha
para tratar este asunto y nuevamente la Administracion ha tenido que escuchar los reproches de
la parte social a la gestion por parte de algunos Ministerios que no han tramitado ninguna solicitud
este ano.

En relacion a la fase Il del concurso abierto y permanente se anuncia reunion para el dia 3 de
julio para revisar las alegaciones presentadas, la resoluciéon definitiva podria publicarse en la
semana del 10 de julio. Para llevar a cabo la fase Il se solicitaran necesidades a los Ministerios
gue deben ser remitidas antes del mes de julio, para puestos del anexo Il no se precisa fecha.

Respecto al cambio de régimen juridico se avanza la publicacién en esta semana o principios
de Julio de las convocatorias del grupo 3G para puestos de Estadistica y de Auxiliar de Archivos,
Bibliotecas y Museos. Como hemos venido defendiendo se consolida la garantia de funciones en
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todos los casos mientras el trabajador o trabajadora se mantenga en el puesto en el que modifica
su vinculacién juridica.

Destacar igualmente que el conjunto de empleados publicos y en concreto el personal laboral de
este Convenio, vera por fin actualizadas sus retribuciones conforme a lo que veniamos exigiendo
desde CCOO; se aplicaran los incrementos del 2% (parte fija) y un 0,5% (parte variable). En
breve se daran instrucciones a todos los Departamentos Ministeriales y Organismos para que
procedan a aplicar las nuevas cuantias en némina con caracter retroactivo desde enero de
2024.

Sigue pendiente y sin precisarse fecha alguna para aplicar el incremento de las retribuciones
complementarias con caracter retroactivo desde enero de 2023 conforme a la subida lineal
pactada a finales del pasado afio, la Administracién no aporta nada nuevo respecto a reuniones
anteriores. Hemos reiterado que se aplique el acuerdo sin mayor espera pero nos topamos con
una Administracion indolente y nos sorprenderian avances a corto plazo.

Propuestas del Ministerio de Sanidad: Se han aprobado la asignacion de grupo profesional y
especialidad acordada por la Subcomision Paritaria para varios trabajadores y trabajadoras con
sentencia judicial favorable por cesién ilegal en el ambito de la Agencia Espafola de
Medicamentos.

Propuesta de complementos del Ministerio de Ciencia e Innovacion - CSIC. Este expediente
ha sido aprobado parcialmente, siendo favorable las vinculadas a diferentes tipologias de jornada y
39 modalidades repartidas entre las de tipo E1 y E3, el volumen de puestos a los que se les ha
asignado complemento ronda los 400 quedando pendiente de revisién otros tantos relacionados
con mando o jefatura, responsabilidad o complejidad técnica y mas modalidades de tipo E1 y E3
que se espera sean resueltos en la proxima Comisién Paritaria del mes de julio.

Propuestas de complementos del Ministerio del Interior. Han sido varios expedientes los
presentados, en un caso por la reclamacién de un trabajador al que no se le habia aplicado el
acuerdo de retribuciones complementarias y se le reconoce el derecho a actualizar las cuantias de
los complementos asignados a su puesto y también a la percepciébn de los atrasos
correspondientes. Otro expediente ha sido resuelto favorable de forma parcial al aprobarse
Unicamente los casos que afectaban a puestos ocupados. Los dos expedientes del ambito de
IIPP no han sido resueltos favorablemente porque los cambios propuestos alteraban la
convocatoria de oferta de empleo publico 2020, CCOO hemos solicitado que con urgencia se
proceda a elevar nuevo expediente de solicitud con los cambios propuestos y puedan solventarse
en el mes de julio de forma favorable.

Propuesta de complementos del Ministerio de Hacienda. También aprobado de forma parcial
porque el expediente incluia puestos vacantes que han de ser tramitados por otra via y no a través
de la Comision Paritaria.

Propuesta de complementos del Ministerio de Industria y Turismo. Ambos expedientes han
sido resueltos favorablemente para los puestos ocupados y en el caso de las vacantes se debe
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tramitar la modificacién directamente ante Funcion Pudblica sin paso previo por la Comision
Paritaria.

Por ultimo informar que el acceso a la a especialidad de Mantenimiento General del grupo
profesional M1 se amplia incorporando la titulacion de Mantenimiento Electrénico como opcién
ademas de las ya previstas. Esta medida entrara en vigor a partir del 1 de agosto de 2024.
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