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SUBCOMISION PARITARIAy MESA DELEGADA

MINISTERIO DE ASUNTOS ECONOMICOS Y TRANSFORMACION DIGITAL

Reuniones de 6-7 de octubre de 2021
Entre los asuntos tratados en sendasreuniones destacamos lo siguiente:

ASUNTOS TRATADOS EN SUBCOMISION PARITARIA (personal laboral)

Incidencias y seguimiento de la gestion en el Ministerio: Altas, bajas, horas extras, productividad,
reingresos, jubilaciones, adscripciones temporales o prorrogas, y movilidad por salud, etc.

Se proporciona la informacién correspondiente, una vez analizada comprobamos que el IV Convenio no
avanza nada y estara pronto finalizando su vigencia. Paralisis total, impago de atrasos, sin visos de regularla
jubilacién parcial anticipada, concursos de traslados lento, cambio de régimen juridico estancado, en
definitiva, el caos total en la Administracidn, y una sangria imparable de jubilaciones que no se reemplazan.

Productividad del personal laboral. Propuesta de Acuerdo de gestion de productividad.

Si yaen diciembre de 2020 el Ministerio no habia enviado el expedientea Funcién Publicay por fin lo remitio
en primavera, no es sino hasta julio de 2021 cuando se ha aprobado la conversién de horas extras a
productividad, ahora en octubre nos dicen que el Ministerio no tiene constancia documental (solo verbal) de
dicha conversién. Estd aprobada, pero no hay documentaciény faltan adn algunos tramites.

Llevamos afios solicitando y reclamando la gestion de productividad, frente a una burocracia ineficaz e
inexplicable. Ya hace muchos meses que ademas desde CCOO y UGT estd presentada una propuesta de
gestion. Dicha propuesta se formuld para poner orden, y para gestionar el pago de productividad de la forma
mas objetiva e igualitaria al personal laboral. Dada la situacion, y solo por este afio, proponemos un reparto
lineal, pero la Administracion manifiesta la imposibilidad de ejecutar tal reparto sin disponer de la
autorizacién pertinente. La solucién que se nos traslada: vuelta a las andadas, CCOO la rechaza.

Encuadramientos profesionales personal laboral. Pago de atrasos.

Ya hemos sefialado que el IV Convenio sigue paralizado por la Administracidn, por Funcién Publicay Costes
de Personal (CECIR), y quien sufre esta paralisis son los trabajadores y trabajadoras, todo un espectaculo, de
dejadez y abandono, del que nadie se hace responsable. Llevamos mas de un afio atascados con un acuerdo
de encuadramiento que CCOO no firmo, pues se hace por fases, y llevamos esperando que el personal fijjo,
interino y temporal cobre lo adeudado, asi como su correcto encuadramiento profesional. En el Ministerio
tenemos unos 49 trabajadores/as afectados, y siguen esperando el informe definitivo de la CECIR.

Complementos pendientes de aprobacion, Jefaturas de Telecomunicaciones. Comisidn Paritaria.

El Ministerio sigue esperando el informe de Costes de Personal, y que el Grupo de trabajo de complementos
del Convenio se ponga en marcha. De nuevo, estamos en la situacidn descrita en los puntos anteriores,
dejadezy apatia, perjudicando al personal de las Jefaturasy sus SSCC.

ASUNTOS TRATADOS EN MESA DELEGADA

Concursos de provision de puestos de personal funcionario. Estado actual de los mismos.

- Concurso Especifico de servicios centrales. El 21 de julio se ha publicado en BOE la Resolucién de 16 de
julio de 2021, de la Subsecretaria, por la que se resuelve concurso especifico para la provision de puestos de
trabajo. Se convocaron 77 plazas y se cubrieron 47 plazas, quedando 30 vacantes.

- Concurso General: El 9 de julio se ha publicado en BOE la Resolucidn de 6 de julio de la Subsecretaria, por
la que se convoca concurso general para la provisidon de puestos de trabajo. Se convocan 63 puestos de
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niveles 13 a 20, de los cuales 52 se encuentran vacantes y 11 puestos ocupados en provisional. Los puestos
se distribuyen en 2 anexo0s.62 en el Anexo I-Ay 1 en el Anexo I-B. Se encuentra en fase de valoracién de
méritos generales. Se prevé convocar la Comision de Valoracion la segunda quincenadel mesde octubre.

- Concurso de Jefaturas Provinciales de Inspeccion de Telecomunicaciones. Prevista su publicacion la
primera quincena de octubre. Se van a convocar junto a estas plazas de servicios periféricos plazas vacantes
de SSCC. Se prevé que se publiqguen 80 plazas, de las cuales 49 seran de servicios periféricos y las 31
restantes, vacantes de servicios centrales. Se prevé su resolucién para febrero del afio 2022.

Oferta de empleo publico asignada al Ministerio para 2021.

Oferta de Empleo Publico 2021

Pl asignadas al Ministerio de A tos E
y Transformacién Digital, y sus OOAA PLAZAS ASIGNADAS
Nuevo Promocion
Ingreso Interna
ETD |MINISTERIO DE ASUNTOS ECONGMICOS ¥ TRANSFORMACIONDIGITAL |
COMISION NACIONAL DE LOS MERCADOS Y LA COMPETENCIA 15|
PERSONAL FUNCIONARIO 16
A1 0700 INGENIEROS INDUSTRIALES DEL ESTADO 5
A1 0606 SUPERIOR DE ESTADISTICOS DEL ESTADO 2
A1 0601 SUPERIOR DE TECNICOS COMERCIALES Y ECONOMISTAS DEL ESTADO 5
A2 0616 DIPLOMADOS COMERCIALES DEL ESTADO 3
A2 0015 TECNICO DE AUDITORIA Y CONTABILIDAD 1
DEPARTAMENTO 72 6
PERSONAL FUNCIONARIO 72 6
A1 0700 INGENIEROS INDUSTRIALES DEL ESTADO 1
A1 0606 SUPERIOR DE ESTADISTICOS DEL ESTADO 1
A1 0013 SUPERIOR DE INSPECTORES DE SEGUROS DEL ESTADO 9
A1 0601 SUPERIOR DE TECNICOS COMERCIALES Y ECONOMISTAS DEL ESTADO 17
A1 6305 TITULADOS SUPERIORES DEL INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDAD E HIGIENE EN EL TRABAJO 1
A2 0616 DIPLOMADOS COMERCIALES DEL ESTADO 10
A2 0619 DIPLOMADOS EN ESTADISTICA DEL ESTADO 12
A2 0015 TECNICO DE AUDITORIA'Y CONTABILIDAD 1
INSTITUTO DE CONTABILIDAD Y AUDITORIA DE CUENTAS 3
PERSONAL FUNCIONARIO 3
A1 0012 SUPERIOR DE INTERVENTORES Y AUDITORES DEL ESTADO 1
A2 0015 TECNICO DE AUDITORIA'Y CONTABILIDAD 2
INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA (INE) 167 46
PERSONAL FUNCIONARIO 167 46
A1 0605 ARQUITECTOS DE LA HACIENDA PUBLICA 1
A1 0606 SUPERIOR DE ESTADISTICOS DEL ESTADO 31 6
A1 6305 TITULADOS SUPERIORES DEL INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDAD E HIGIENE EN EL TRABAJO 1
A2 0619 DIPLOMADOS EN ESTADISTICA DEL ESTADO 75 10
C1 1135N GENERAL ADMINISTRATIVO ADMON.EST., ESP. ESTADISTICA 59 30
TOTAL ETD MINISTERIO DE ASUNTOS ECONGMICOS Y TRANSFORMACION DIGITAL 258 h2

Productividad

La misma burla de todos los trimestres, nos dan nimeros exclusivamente y los asocian con los niveles y
Grupos. Es decir, distribucién opaca, listados sin transparencia, etc. No se entrega la productividad de
Telecomunicaciones. Se trata de miles de euros repartidos, sindar ni una sola explicacién a nadie.
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CCOO cuestiona el reparto del complemento de productividad bendecido por la Subsecretaria, seguiremos
pidiendo que se negocie con "criterios objetivables". El reparto por regla general es discrecional, sin
participacidon, nada de control sindical, no es objetivo y en muchos casos discriminatorio, salvo que
demuestrenlocontrario, y no estan por ello.

Teletrabajo

Después de la Resolucién de la Secretaria de Estado de Funcién Publicay de la “vuelta a la normalidad” que
ha obligado al personal a retomar la presencialidad sin dar siquiera un periodo minimo de transitoriedad, el
Subdirector lo confia todo a una regulacién legal del Teletrabajo y nos asegura que por parte de Funcién
Publica estan dispuestos a verlo y negociarlo en la Mesa General de la AGE antes de fin de ano, con el fin de
llegara un desarrollo normativo del Acuerdo de Teletrabajofirmado en abril de 2021 y el Gobierno.

Sobre la “negociacién” que mantuvimos con el Ministerio podéisleernuestra nota informativa, y la posicion
de CCOO de nuestro Ministerio en este enlace.

SEGUIREMOS INFORMANDO
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