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Puede que el anuncio haya sido controvertido, pero nuestro compromiso con la plantilla de la AEAT no admite
duda alguna.

El 8 de marzo de 2023 (el afio pasado) la AEAT planted un documento para cerrar el conflicto planteado por
TODAS las Organizaciones Sindicales, lleno de indefiniciones y vagos compromisos que, le permitié solucionar
la conflictividad en la Agencia pues fue asumido en un ejercicio de fe ciega por todos los sindicales MENOS
CCOO, entonces NO fuimos comprendidos y se nos tachd de “oportunistas” pero el tiempo y las consecuencias
NOS HAN DADO LA RAZON.

No nos complace la situacion, hubiéramos preferido estar equivocados, pues significaria que las condiciones
de la plantilla serian mucho mejores que en aquellos momentos, pero los gestores de la Administracién se
callaban cosas, no aclaraban nuestros requerimientos y nuestras dudas y por ello no le seguimos el juego ni
les dimos nuestra confianza, NO ERAN CREIBLES, de hecho, NO HAN CUMPLIDO NADA DE AQUEL ACUERDO.

HOY UN ANO DESPUES, ESTAMOS PEOR QUE ENTONCES.

Hoy nos vemos en la obligacion de volver a plantear una imprescindible UNIDAD DE ACCION para hacer un
frente comun en defensa de los derechos de la plantilla de la Agencia y por ello trabajaremos para no volver a
caer en los mismos errores colectivos, es el momento de trabajar, es hora de conseguir LO NUESTRO, es hora
de que se reconozcan los méritos, la cualificacion y el compromiso de una PLANTILLA QUE LO HA DADO TODO.

Tenemos unos gestores que NO nos merecemos, que NO son capaces de afrontar las necesidades de una
PLANTILLA QUE SIEMPRE CUMPLE —al contrario que sus gestores que repetidamente nos humillan y pretenden
engafarnos-.

CCOO siempre estara en la defensa de los derechos y mejoras de las condiciones laborales de la plantilla y por
ello, participaremos en todas y cada una de las acciones que colectivamente se decidan para alcanzar las
mejoras que exigimos desde hace demasiado tiempo y esperamos que todos aquellos que todavia se
mantienen en defender aquella errénea decision, que no ha aportado nada un afio después, reconsideren su
posturay se sumen a las reivindicaciones colectivas que el resto de organizaciones ya estamos planteando.

No es hora de egos, NO es hora de alardear de la NADA, es hora de trabajar y conseguir lo que NO nos quieren
dar, asi que aqui les esperamos. En la LOGICA, en la RAZON, en la VERDAD, porque las soluciones solo tienen
un camino y no estan acertados.



NO nos pueden volver a camelar con una negociacion del PIA"24, cuando ya esta prorrogado desde el afo
pasado. Necesitamos afrontar un proceso negociador GLOBAL, que abarque todas y cada una de las
necesidades que padecemos desde hace demasiado tiempo:

e Adaptacidn, Actualizacién y Reactivacion del Acuerdo de Carrera.

Nuevos Tramos, Saltos de Tramo, Incremento de C. Especificos, Regulacidon de la Evaluacion del Desempefio,
definicion e implantacion de los Itinerarios Formativos, Movilidad, Promocion, Carrera Vertical, ...
e Negociacion del Convenio Colectivo de Personal Laboral.
Incremento de Retribuciones Basicas y de los Complementos, Implantacién de la Carrera Profesional, Promocion,
OEP, ...
e Negociacion Acuerdo de Teletrabajo para la AEAT.
o Negociacion Modelo de Informacion y Asistencia.
e Problemadtica de los compaiieros del Servicio de Vigilancia Aduanera.
e Y PORSUPUESTO, NEGOCIACION DE LA PRODUCTIVIDAD GLOBAL
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