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NOTA DE PRENSA

CCOO volvemos a reiterar la imperiosa necesidad de una
OEP extraordinaria en el ámbito del Agua

• CCOO continuaremos con las concentraciones de los últimos
dos años, si no hay avances en aumentar el empleo público y
las carrera profesional en CCHH y MCT.

06/02/26. CCOO volvemos a reiterar la necesidad de una Oferta de Empleo
Público (OEP) en las Confederaciones Hidrográficas y en la Mancomunidad
de los Canales del Taibilla, que se hace  más urgente en el contexto actual de
episodios  meteorológicos  extremos cada  vez  más  frecuentes,  debido  al
cambio climático, y que son más recurrente año a año en la Península,  tal  y
como estamos comprobando estos días con la sucesión continúa de borrascas
que están dejando copiosas lluvias.

Durante  estos  últimos  días  estamos  observando  como  en  los  medios  de
comunicación  se  están  exigiendo  inversiones  millonarias  en  las
instalaciones hidráulicas del  país,  sin  duda necesarias,  pero  más urgente
aún  es  mantener  una  plantilla  estable  y  suficiente  de  empleadas  y
empleados públicos que conozca las mismas en profundidad y mantengan su
operatividad, en especial en caso de emergencia.

CCOO hemos vuelto a reiterar en un escrito a la Dirección General del Agua,
dependiente  del  Ministerio  para  la  Transición  Ecológica  y  el  Reto
Demográfico (MITECO), la necesidad urgente de una OEP extraordinaria que
de solución a un problema grave, y es que en muchas de las 375 presas que
dependen directamente de las Confederaciones Hidrográficas, a penas hay
uno o dos trabajadores y muchas veces tienen que llevar varias instalaciones a
la vez, lo que ya ha supuesto problemas en situaciones complicadas.

El  propio  MITECO  ha  reconocido  en  el  Plan  Estratégico  de  Recursos
Humanos de las Confederaciones Hidrográficas  y de la Mancomunidad de
los  Canales  del  Taibilla,  y  en  el  documento  “Líneas  de  actuación  para  la
mejora de la seguridad de presas y embalses (2023-2033)”, elaborado por la
propia Dirección General del Agua, la  necesidad de ampliar las plantillas en
los organismos que gestionan el agua en nuestro país, un recurso cada vez más
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estratégico, recuperando un número de efectivos similar al existente en estas
instituciones hace unos 20 años.

Teniendo en cuenta todas estas circunstancias, CCOO junto al resto de la parte
social, hemos rechazado el último documento de necesidad de personal en las
presas presentado por la DGA hace unos meses, en los que estimaban cómo
plantilla  óptima apenas 1.000  trabajadoras y  trabajadores,  cuando cómo
mínimo  deberían  ser  el  doble,  según  el  propio Plan  de  Presas  de  2015
elaborado por el ministerio.

Pero además, CCOO estamos reclamando una OEP extraordinaria en todo el
ámbito de actuación de los organismos de cuenca, ya que el personal también
es muy deficitario en la vigilancia del dominio público -habría que  doblar el
número de agentes medioambientales-, el  personal de aforos que mide los
caudales de los ríos, o el personal técnico, profesional y administrativo que
debe gestionar toda la cuenca.

Por  todo  ello,  y  aprovechando  que  la  creciente  preocupación  de  la  opinión
pública al respecto, CCOO volvemos a reiterar la demanda de más personal
y  mejores  condiciones  para  la  plantilla,   continuaremos  con  las
movilizaciones  que  llevamos  realizando  en  las  capitales  de  provincia  y  de
varias comunidades autónomas, para exigir al  MITECO y a  la Secretaría de
Estado de Función Pública, dependiente del  Ministerio de Política Territorial y
Memoria  Democrática,  una  solución  urgente,  antes  de  que  tengamos  que
lamentar una desgracia como la sucedida en la presa de Tous, hace más de
cuarenta años. 

CCOO queremos  reoconocer  su  esfuerzo  y  dedicación,  a  todas  las
compañeras y compañeros que en estos momentos, se encuentran realizando
su  trabajo  para  paliar  los  efectos  que  están  produciendo  estos  intensos
episodios de lluvia, en especial a todas y todos aquellos que llevan varios días
y  noches  en  condiciones  adversas,  e  incluso  en  algunos  casos  extremas,
velando por nuestra seguridad y la seguridad de estas instalaciones.

Para más información pueden contactar con la Sección Sindical Estatal de la Federación de
Servicios a la Ciudadanía FSC-CCOO en el Ministerio para la Transición Ecológica y Reto
Demográfico  (MITECO)  y  de  Agricultura,  Pesca  y  Alimentación  (MAPA),  sus  Organismos
Autónomos y Agencias:
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