Nuevas medidas organizativas

PITORREO EN LA AGE

e Vuelta al trabajo presencial
- salvo grupos vulnerables y personas en cuarentena
- posibilidad de una jornada semanal en teletrabajo
e Queda en telematico
- reuniones
- vViajes
- formacion
- negociacion

e NO determina criterios objetivos

e Falta una organizacion real

e Devalla los derechos: reuniones,
vigjes, formacion y representacion

e |gnora las medidas preventivas

e Desequilibrio entre elementos

: : n n - todo presencial para el trabajo
- todo telematico para los derechos

#NuevaNormalidadPitorreoNO




