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RESOLUCION DEL PANEL DEL CTH P202403

Unavezfinalizadas las reuniones de la Comision de Seguimiento del Acuerdo
de Provision de Carrera Horizontal donde la Administracion ha accedido a
incrementar el numero de adjudicaciones, aunque de manera totalmente
insuficiente paralas demandas de movilidad del colectivo del CTH que CCOO
y el resto de OOSS hemos puesto de manifiesto.

Estamos a la espera de que la Administracién nos suministre los listados de adjudicacion definitivos, que
difundiremos en cuanto la Administracién nos lo remita. Asi, desde CCOO hemos confeccionado un
listado de los adjudicatarios en base a las anotaciones realizadas en el desarrollo de las diversas
reuniones.

Antes de finalizar la reunién, y ante la postura de la Administraciéon con la reserva de provincia en la
promocion interna a CTH por Agentes de la Hacienda Publica, CCOO ha exigido el cumplimiento de los
Acuerdos suscritos, reservandonos el derecho a realizar las acciones legales correspondientes.

El planteamiento de sdlo reservar la provincia en aquellas provincias donde el personal de libre acceda o
aqguellos funcionarios que lleven mas de 3 afos en la provincia no es la solucion a la movilidad del Cuerpo
Técnico. La Administracion, en el marco de sus competencias, puede autoorganizarse, p.e., otorgando
competencias a una Delegacion sobre otra, situando 6rganos centrales en otras provincias distintas de
Madrid, o con puestos deslocalizados (como ocurre en otros organismos publicos.

La solucion al problema de la movilidad del Cuerpo Técnico de Hacienda no es tomar como rehenes a
veintitantas personas que estan pendientes de ser nombradas funcionarios del Cuerpo Técnico.

Ademas no se pueden cambiar las reglas de juego a medio partido cuando hay empleados de la AEAT
que se han presentado a una convocatoria de promocion interna con unas reglas. Clama al cielo el
incumplimiento de la AEAT del principio de confianza legitima. ElI Acuerdo de Carrera Profesional de 2007
se ha cumplido, en cuanto a la promocién interna, desde dicho afio. 17 afios aplicando el Acuerdo y la
reserva de provincia en el acceso al subgrupo A2 no se puede cambiar sin preaviso alguno, cuando hay
personas que ya se han preparado y aprobado (o estan aprobando) la oposicion.

CCOO esta a disposicion de las personas afectadas por si quieren presentar la oportuna reclamacion.
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