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Subcomisión Paritaria del Mº de Política Territorial y Función Pública.  

 

 
El día 19 de noviembre de 2019 se reunió la Subcomisión Paritaria del Mº de Política Territorial y 

Función Pública. 

Desastrosa convocatoria. Con prisas, sin completar la documentación, sin recibir el orden del día, 
etc. Exigimos a la Admón. que se pronuncie, de una vez, sobre las alegaciones de la parte social al 
borrador del reglamento de la Subcomisión. 

Previamente a la reunión de la Subcomisión Paritaria se reunió el Grupo de Trabajo de 
Productividad del Personal Laboral de los Servicios Periféricos.  

Otro desastre. La Admón. en dicha reunión entregó, en mano, 53 páginas de información sobre el 
reparto de la productividad pidiendo que se diera el visto bueno debido a la urgencia para que el 
personal pueda cobrarla cuanto antes. CCOO recordó que este era uno de los motivos por los que el 
año pasado denunció (por desgracia en solitario) el acuerdo sobre productividad, los problemas para 
hacer nuestro trabajo. 

Según la Admón. la cuantía de este año para productividad asciende a 41.792,96 €.  

CCOO entendemos que, como en años anteriores, la asignación ha sido arbitraria en muchas 
provincias no atendiendo a los puntos que se establecieron en su día en el acuerdo de reparto 
aprobado en la Subcomisión. Pese a todo, CCOO hemos dado un provisional visto bueno hasta 
estudiar la documentación para no perjudicar al personal y que se pueda cobrar en la próxima nómina. 

También en dicha reunión, previa a la Subcomisión, la Admón. informó sobre la “Mejora 
retributiva de Extranjería”. La cuantía es de 164.204. Exigimos información sobre el reparto 
individual pero la Admón. se sigue negando con unos argumentos sobre la protección de datos poco 
coherentes. Comentan también que, ante el riesgo de su desaparición, se ha solicitado a la CECIR su 
transformación en productividad pero ésta se niega por ser “partidas diferentes”. 

Comenzó la reunión de la Subcomisión Paritaria (como decimos, sin disponer la parte social del 
orden del día) informando la Admón. sobre las contrataciones temporales, algunas de mayo de este 
año. Toda la parte social exigió que se informe previamente a los miembros de la Subcomisión. La 
Admón. contestó que las Delegaciones y Subdelegaciones del Gobierno contactan con los sindicatos 
provinciales presentes en la Subcomisión solicitando una propuesta para la posterior designación de 
los órganos de selección. Aun así exigimos esa información previa en la Subcomisión Paritaria. 

También informó la Admón. sobre las siguientes modificaciones de RPT:  

- Transformación de la actividad principal de limpieza a ordenanza de algunos puestos ocupados. 
CCOO pedimos que se actúe igual en todos los casos en que así lo pida el personal.  

- Reasignación de complemento de puesto vacante por reingreso de un trabajador. 

- Cambio de adscripción de un puesto del Área de Agricultura a la Secretaría Gral. de la misma 
provincia. 

- Baja de 10 puestos para financiar la creación de puestos de personal funcionario. Unánime 
protesta de toda la parte social. Exigimos que se estudien otras fórmulas.  

También informó la Admón. sobre dos casos de desempeño de puestos de distinto grupo 
profesional. Pedimos más información sobre este tema. 

Encuadramiento IV CU: la Admón.  nos convocará en cuanto Función Pública conteste. 

Exigimos la entrega de la información sobre horas extraordinarias del 3º trimestre de Periferia. 

Seguiremos informando.      Madrid, a 19 de noviembre de 2019 


