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NOTA INFORMATIVA

GRUPO DE TRABAJO DE ACCION SOCIAL
Madrid, 22 de enero del 2025

Hoy se ha celebrado la reunion del Grupo de Trabajo de Accién Social, centrada en la negociacion del Plan
de Accidn Social del Ministerio del Interior para el afio 2025, y en el que se incluyen los ambitos de la
Subsecretaria, la Direccion General de la Policia, la Direccién General de la Guardia Civil, Direccién General
de Proteccién Internacional y la Direccién General de Proteccion Civil.

Por parte de CCOO hemos trasladado vuestras demandas y siempre dentro del cumplimento de los principios
rectores de la Accién Social (Universalidad, prioridad a las ayudas directas al empleado publico y
proporcionalidad con el gasto). Se han tratado los siguientes temas:

1 Aumento de las cuantias en ayudas sanitarias: Dentadura completa y audifonos.

Insistimos en la necesidad de seguir subiendo todos los conceptos pertenecientes a dichas ayudas, puesto
que siguen siendo las de mayor demanda y sobre las que entendemos que en muchas ocasiones se produce un
mayor desfase entre el gasto realizado y la ayuda percibida. Todos los afios, desde CCOO mantenemos un
pulso constante con la Administracidn que ha conseguido que se hayan ido incrementando estas ayudas, poco
apocoy a lo largo de los Gltimos planes. No obstante, entendemos que, con la prevision de remanente existente,
existe margen suficiente para seguir aumentando estos conceptos. Continuaremos insistiendo.

2 Creacion de nuevas ayudas:
e Ayuda para gastos de celiaguia: Hasta 400€, con el fin de contribuir a sufragar los gatos
producidos por empleados y empleadas publicas celiacas, debido a la compra de productos
alimenticios con un mayor coste.

e Ayuda por nacimiento: Hasta 400€, con el fin de sufragar en parte los gatos relacionados por
el nacimiento, adopcion, tutela o acogimiento.

3 Incluir dentro de las ayudas de:
e Estudios oficiales no universitarios para empleados/as publicos: incluyendo los Ciclos
Formativos de Grado Medio.

e Incluir psiquiatria y psicoterapia dentro de ayuda por Tratamientos Psicoldgicos.

4 Reestructuracion de los tramos de renta con el objetivo de que las rentas mas bajas obtengan mayores
porcentajes de ayuda. Pasando estos de dieciséis a ocho, pasando a ser perceptores del 100% de la ayuda las
rentas iguales o inferiores a 25.000€.

5 Facilitar las solicitudes
e Articulando mecanismos de para solventar posibles problemas técnicos.
e Simplificando el procedimiento de verificacion (admitiendo los documentos en formato papel
por registro y los formatos digitales mediante correo electrénico o registro electrénico).
e Modificacién del célculo de retribuciones integras, ajustandose a los dias trabajados que se
justificas.

Después de llevar los Gltimos afios proponiéndolo de manera insistente por parte de CCOO, se ha conseguido
un compromiso de llevar a estudio de manera conjunta con Funcién Publica: LAPROPORCIONALIDAD
DE LAS AYUDAS respecto al gasto realizado para el préoximo Plan. Hay que poner de relieve que dicha
proporcionalidad es uno de los principios rectores de la Accion Social, por lo que consideramos de justicia que
el beneficio de las ayudas sea proporcional al gasto que se realiza.
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